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Art.1 

Oggetto 

CONFORMA – Confindustria Basilicata Formazione, in attuazione di quanto previsto dall’avviso pubblico 

suindicato, promuove un’azione formativa dal titolo “Manutenzione Impiantistica 4.0”, con l’obiettivo di offrire 

un supporto concreto ai lavoratori coinvolti in situazioni di crisi aziendale o instabilità occupazionale. Il percorso 

formativo è finalizzato all’aggiornamento e alla valorizzazione delle competenze professionali, al fine di 

aumentare le opportunità di inserimento o reinserimento nel mercato del lavoro, anche in contesti diversi da 

quello originario.  

Il percorso avrà una durata di n. 300 ore da realizzare in sei mesi, ripartite in 180 ore di formazione teorica in 

aula e 120 ore di attività pratica in laboratorio, come specificato nell’Allegato 1 al presente atto. 

In ragione delle modalità di erogazione del percorso formativo, l’edizione è rivolta ad un massimo di 15 

partecipanti. 

Art.2 

Requisiti di ammissione ai percorsi 

Costituisce requisito generale di ammissione: 

- avere la residenza in un Comune della Regione Basilicata; 

- essere percettori di ammortizzatori sociali ai sensi dell’art 44 del decreto-legge 109/2018 o art 22 ter del 
d.lgs 148/2015, in costanza di rapporto di lavoro, a forte rischio disoccupazione, in particolare interessati 
da procedure di licenziamento nell’ambito di settori produttivi industriali interessati da crisi industriali 
irreversibili per imminente cessazione o chiusura dell’attività in Basilicata. 

Tutta la documentazione verrà conservata agli atti da parte del soggetto erogatore.  

Tutti i requisiti devono essere posseduti e documentati dal corsista al soggetto erogatore entro l'inizio delle 
attività. Non è ammessa alcuna deroga. 

Art.3 

Modalità di iscrizione ai percorsi 

La persona interessata ad accedere al percorso formativo potrà presentare domanda di partecipazione inviando 

apposita istanza all’indirizzo e-mail: m.lopardo@conforma.basilicata.it, utilizzando esclusivamente la modulistica 

predisposta. 

L’oggetto della mail dovrà obbligatoriamente riportare la seguente dicitura: “Richiesta di partecipazione al 

percorso formativo per Manutenzione impiantistica 4.0.” 

Inoltre, per accedere al percorso formativo potrà presentare domanda di partecipazione a mano, presso la sede 

operativa di CONFORMA, in Via Di Giura – Centro Direzionale, Potenza, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 

ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 17.00. 

La documentazione necessaria per la candidatura sarà disponibile e scaricabile dal sito web di Conforma 

all’indirizzo:  www.conforma.basilicata.it alla sezione "Avvisi".  
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Costituisce documentazione obbligatoria: 

-  dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti generali di cui all’art. 6 dell’avviso pubblico, 

sottoscritta nell’ambito del modulo di richiesta; 

- curriculum vitae redatto in formato Europass, aggiornato e sottoscritto alla data di richiesta; 

- per i cittadini stranieri, certificazione pubblica attestante il possesso della competenza nella lingua italiana 

almeno al livello C1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue; 

- consenso al trattamento dei dati personali, conforme alla modulistica predisposta.  

L’istanza è presentabile entro le ore 12.00 di giovedì 28 agosto 2025 pena la non ammissibilità al percorso 

formativo. 

Le dichiarazioni effettuate dal richiedente in sede di presentazione dell’istanza hanno valore di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà. In caso di atti e/o dichiarazioni false, si applicano le sanzioni 

penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000.  

All’istanza di partecipazione deve essere obbligatoriamente allegata copia fotostatica non autenticata (fronte, 

retro) di un documento di identità del richiedente, in corso di validità, pena la inammissibilità della domanda.  

L’iscrizione al percorso avviene secondo la modalità “a sportello”, sulla base dell’ordine cronologico di 

presentazione delle richieste ammissibili, fino alla concorrenza dei posti disponibili (max 15). Eventuali rinunce 

alla partecipazione ricevute antecedentemente l’avvio dei percorsi stessi portano allo scorrimento dell’elenco 

degli ammessi.  

Il procedimento si conclude in caso di esito positivo dell’istruttoria, con apposita comunicazione alle persone 

ammesse alla frequenza del percorso formativo. 

Art.4 

Diritti ed obblighi dei partecipanti 

Gli interessati a partecipare ai percorsi formativi si impegnano a: 

- partecipare ad almeno il 70% delle ore di attività previste come dettagliato nell’Allegato 1 al presente 
avviso; 

- rispettare le norme applicabili relative ai percorsi formativi. 

Durante lo svolgimento del corso, che avrà una durata complessiva di sei mesi, a ciascun partecipante sarà 

riconosciuta un’indennità mensile pari a € 550,00 (cinquecentocinquanta/00 euro). 

Tale indennità sarà corrisposta esclusivamente a condizione che, nel corso del singolo mese, il partecipante abbia 

frequentato almeno il 70% delle ore di lezione previste dal calendario formativo. 

Al termine del percorso, sarà rilasciato un attestato di frequenza a tutti i partecipanti che abbiano presenziato ad 

almeno l’80% del totale delle ore del corso e abbiano superato positivamente la prova di verifica finale. 

In caso contrario, ovvero se il partecipante non raggiunge la soglia minima dell’80% di frequenza complessiva o 

non supera il test finale, non sarà possibile ottenere l’attestato. 



 
 

 

Inoltre, qualora il partecipante non raggiunga il monte ore minimo necessario per essere ammesso al test finale, 

perderà ogni diritto a ricevere l’indennità di partecipazione. In questo caso, sarà tenuto anche alla restituzione 

delle somme eventualmente già percepite a titolo di indennità mensile. 

Dopo l’avvenuto avvio dei percorsi non è prevista la sostituzione dei partecipanti. 

Art.5 

Informazioni sull’Avviso 

Informazione e chiarimenti possono essere richiesti all’indirizzo e-mail: m.lopardo@conforma.basilicata.it,  

tel. 0971/292919. 

Art.6 

Tutela della privacy 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 i dati personali forniti saranno utilizzati nell’ambito 
delle finalità istituzionali di Conforma per l’espletamento delle attività in esame e verranno utilizzati 
esclusivamente per tale scopo.  

 
Si allega: 

Allegato 1 - Programma del percorso formativo 
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Allegato 1 - Programma del percorso formativo 

Il percorso formativo si ancora alla qualificazione INAPP “Tecnico nella gestione e manutenzione di macchine e 

impianti” (ADA.10.02.13), integrando i framework europei DigComp 2.2 e GreenComp. Il programma è articolato 

in moduli che coprono l’intero ciclo della manutenzione industriale: dalla gestione degli interventi a guasto, fino 

alla pianificazione programmata e all’analisi predittiva basata su dati e parametri di performance. 

In particolare, saranno attivati:  

• Modulo 1 – (94 ore) sulla manutenzione correttiva, focalizzato sull’individuazione dei guasti, sul ripristino 

funzionale degli impianti, sull’uso di strumenti di misura e sulla diagnosi tecnica;  

• Modulo 2 – (90 ore) sulla manutenzione preventiva e predittiva, dedicato alla pianificazione degli interventi, 

alla redazione dei piani di lavoro, alla valutazione dei dati storici e all’utilizzo dei software gestionali 4.0. 

Inoltre, il percorso si arricchisce di contenuti trasversali altamente coerenti con gli attuali fabbisogni del mercato 

del lavoro.  

Saranno infatti erogati:  

• Modulo DigComp 2.1 – (46 ore) orientato allo sviluppo delle competenze digitali nei processi manutentivi 

(strumenti digitali, dati, sicurezza informatica, comunicazione tecnica);  

• Modulo GreenComp – (46 ore) per integrare conoscenze sulla sostenibilità ambientale, l’efficienza energetica 

e le pratiche green applicate alla manutenzione;  

• Modulo 5 – (24 ore) dedicato al Workers Buyout, finalizzato a fornire strumenti per la partecipazione attiva dei 

lavoratori a processi di riconversione d’impresa o gestione cooperativa in contesti industriali in difficoltà.  

Le attività didattiche si svolgeranno principalmente presso le aule di formazione dell’Organismo di Formazione 

(OdF) Conforma, situate in Via Di Giura a Potenza e/o, ove necessario, presso altre sedi temporaneamente 

accreditate.  

Gli allievi saranno coinvolti nelle giornate indicate all’interno del calendario ufficiale, che sarà comunicato prima 

dell’inizio del percorso formativo. 

 Il corso costituisce una concreta opportunità di aggiornamento strutturato delle competenze tecnico-

professionali, con l’obiettivo di sviluppare nuove conoscenze trasversali e accrescere le possibilità di 

reinserimento o stabilizzazione nel mercato del lavoro, in un contesto produttivo in continua evoluzione. 

 Ai partecipanti sarà fornito gratuitamente tutto il materiale didattico necessario, e saranno previste attività 

pratiche in laboratorio, svolte in ambienti tecnici adeguatamente attrezzati. 

Durante il percorso sono previsti test di verifica e momenti di valutazione dell’apprendimento, sia in itinere che 

al termine del corso. 


